Kinderland-Sachsen e.V.

Geschéftsstelle

Tharandter Str. 3

KINDERLAND - Sachsen e.V. 01159 Dresden

kontakt@kinderland-sachsen.de

Als sachsenweit tatiger eingetragener Verein gestalten wir bedarfsgerechte Angebote zur
Unterstiitzung von Kindern, Jugendlichen und Familien.
Zur Verstarkung unseres Flhrungsteams suchen wir ab 01.01.2022 einen fachlich und

personlich liberzeugenden

Bereichsleiter Padagogik (m/w/d) 30 h/Woche

fiir unsere Geschaftsleitung

Wir bieten:

e tarifliches Entgelt nach AVB Il des DPWV

e jahrliche leistungsorientierte Bezahlung

e Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld)

e 2 Karenztage pro Jahr

e 29 Tage Erholungsurlaub

e 2 Jahre befristet, danach Méglichkeit der Entfristung

e 5 Fortbildungstage im Jahr

e betriebliche Altersvorsorge

e eine vielseitige und abwechslungsreiche Aufgabe mit hohem Anspruch und
Entwicklungspotential

e eine verantwortungsvolle Position in einem eingespielten Team

lhr Profil:

e abgeschlossenes Hochschulstudium im padagogischen Bereich, Zusatzausbildungen im
Bereich Filhrung und Leitung; Verwaltung; Kommunikation
e gute Kenntnisse der einschlagigen Rechtsgrundlagen; insbesondere KIHG,

Arbeitsrecht, Verwaltungsrecht, betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse




mehrere Jahre praktische Erfahrung im padagogischen Bereich; in der Fiihrung und
Verwaltung von Einrichtungen/ Teams; Erwachsenenbildung, Moderation von
Meetings

Verhandlungsgeschick; sehr gute Kommunikationsfahigkeiten; sicheres und
Uberzeugendes Auftreten vor Gruppen; Konfliktlésungsstrategien

Fahigkeit strukturiert zu denken und zu arbeiten

schnelle Auffassungsgabe

sicherer Umgang mit PC-technik, Beherrschung der einschlagigen Software,
insbesondere Microsoft Office Paket

demokratisch-emanzipatorisches Menschenbild

Hohe Teamfahigkeit, eine selbststandige, systematische und analytische Arbeitsweise

lhre Aufgaben:

Flihren und Leiten von Teamleitern des zugeordneten Aufgabenbereichs
Wahrnehmung des Dienst- und Weisungsrechts im Auftrag des Vorstands
Inhaltliches und wirtschaftliches Controlling der Teamleiter

Reporting und regelméaRige Absprachen mit dem Vorstand
Beschwerdemanagement fiir die zugeordneten Einrichtungen

Enge Zusammenarbeit mit Fachberatung sowie Verwaltung des Tragers

Sie finden unser Angebot interessant? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung,

vorzugsweise per Email an kontakt@kinderland-sachsen.de, unter Angabe der Kennziffer

2021/11/25 mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen.

Bewerbungsunterlagen in Papierform kénnen wir leider nicht zuriicksenden.

Fiir weitere Informationen steht Ihnen Frau Grof3e unter 0351-42284-30 zur Verfligung.

Kontaktadresse:

Kinderland-Sachsen e.V.
Geschaftsstelle

Frau Dr. K. Merker
Tharandter Str. 3

01159 Dresden
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