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Geschäftsstelle 

Tharandter Str. 3 

01159 Dresden 

kontakt@kinderland-sachsen.de 

 

Als  sachsenweit tätiger eingetragener Verein gestalten wir, bedarfsgerechte Angebote zur 

Unterstützung von Kindern, Jugendlichen und Familien.   

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen fachlich und persönlich 

überzeugenden  

 

Erzieher*in / Kindheitspädagoge*in (m/w/d) / für 30 + X h/Woche      

für den Hort an der 32. Grundschule „Sieben Schwaben“ in Dresden  
 

„Um sich zu bilden, genügt es nicht, dass das Kind jeden Stoff in sich hineinfrisst, den man 
ihm mehr oder weniger spannend serviert: es muss selbst handeln, selbst schöpferisch sein.“       
C. Freinet 
 

Unsere pädagogische Arbeit basiert auf dem Sächsischen Bildungsplan und orientiert sich an 
den pädagogischen Grundsätzen der Freinetpädagogik. Ausgehend davon sind 
Selbstständigkeit, Selbsttätigkeit, Partizipation und Verantwortung Schlüsselwörter in 
unserem pädagogischen Alltag.  Für uns ist es selbstverständlich, Kinder als aktive, 
forschende und sich selbst bildende Menschen zu sehen, denen wir mit Respekt und 
Achtung begegnen. Selbstbestimmte Aktivitäten der Kinder und demokratische 
Entscheidungen prägen den Alltag der Kinder in unserer Einrichtung.  
 

Wir bieten: 

 tarifliches Entgelt nach AVB II des DPWV 

 jährliche leistungsorientierte Bezahlung 

 Jahressonderzahlung (Weihnachtsgeld) 

 2 Karenztage pro Jahr  

 29 Tage Erholungsurlaub  

 Befristet zur Mutterschutz- und Elternzeitvertretung mit der Option der Entfristung 

 5 Fortbildungstage im Jahr  

 betriebliche Altersvorsorge 

 eine verantwortungsvolle Position in einem eingespielten Team 

 intensive Einarbeitung neuer Mitarbeiter 



  

Ihr Profil: 

 abgeschlossene Ausbildung zum staatlich anerkannten Erzieher (m/w/d) oder ein 

anderer berufsqualifizierender Abschluss laut Sächsischer Qualifikations- und 

Fortbildungsverordnung pädagogischer Fachkräfte (SächsQualiVO) 

 Interesse an persönlicher und fachlicher Weiterentwicklung 

 gute Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, Flexibilität, Belastbarkeit, 

selbständiges Arbeiten 

 Fähigkeit zur Selbstreflexion  

Ihre Aufgaben: 

 professionelle Mitwirkung an der Gestaltung von pädagogischen Prozessen sowie an 

der Weiterentwicklung der Konzeption des Hortes 

 Begleitung und Bildung von Hortkindern im Alter von 6-10 Jahren nach Sächsischem 

Bildungsplan 

 kommunikatives Gespür und ein gutes Verhältnis zu Lehrern,  

 Eltern und Institutionen 

 

Sie finden unser Angebot interessant? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, 

vorzugsweise per Email an kontakt@kinderland-sachsen.de, unter Angabe der Kennziffer 

2021/02/09 mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen. Bewerbungsunterlagen in 

Papierform können wir leider nicht zurücksenden. Für weitere Informationen stehen wir  

Ihnen Frau Dr. Merker unter 0351-42284-0 zur Verfügung.  

 

Kontaktadresse:  
Kinderland-Sachsen e.V.  
Geschäftsstelle 
Frau Dr. K. Merker 
Tharandter Str. 3 
01159 Dresden 
 

 

 

 


